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CIRCULAR 2006 - LIMPEZA AMBIENTAL

Serve a presente para informar que, em virtude do fechamento das negocia¢cbes com o
SEAC/SP, ficou estabelecido o que segue:

1°) REAJUSTE SALARIAL:- O percentual é de 5% (cinco por cento), a partir de 1° de
Fevereiro de 2.006.

2°) PISOS SALARIAIS

PISO SALARIAL MINIMO ..ottt et ee e eees e R$ 387,80
COPEIRA. ..ottt et ettt et et e et ee et ene et e e eeen e R$ 400,42

LIMPADOR DE VIDROS ..ot eteteeeteeeeeeeeeeeeeseveeeeeaeee e ee s eeneseeeeesenens R$ 440,13
RECEPCIONISTA ..ottt ettt ettt et e eee e e ee et eene s eeea e e eennas R$ 436,00
PORTEIRO/ CONTROLADOR DE ACESSO ....ovvveeeeeeeeeeeeeeeeeeene e R$ 472,58
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL ......oveeieeeee oo R$ 436,00
ZELADORIA EM PROPRIOS PUBLICOS ....ov oo eeeee e R$ 514,01
DEDETIZADOR/ ASSEMELHADO ......cooviveieeeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennans R$ 465,39
TECNICO EM DESENTUPIMENTO ...ovivoieeeeeeeeeeeee e ees e R$ 524,87
AUXILIAR EM DESENTUPIMENTO ..ottt eeeee e eees e R$ 387,80
AUXILIAR DE MANUTENGAO........coovieieieeeeeereessssseeseesissesses s essenseenes R$ 413,06
DEMAIS FUNGOES ......oveveeeeeeeeee e eesense s ens s R$ 413,06
OPERADOR DE VARREDEIRA MOTORIZADA ..o, R$ 557,45

2°) CESTA BASICA/ VALE ALIMENTACAO: O Beneficio da Cesta Bésica sera mantido
o atual valor de R$ 40,00 (quarenta reais). O fornecimento da Cesta Bésica in natura serd
mensal e gratuito, a todos funcionarios, contendo no minimo o0s seguintes mantimentos de
primeira linha. (ver no site relacdo de alimentos).

3°) VALE REFEICAO:- Sera concedido, a todos os trabalhadores da categoria, por dia de
trabalho, um vale refei¢do no valor de R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos), de cujo valor as
empresas poderdo proceder o desconto de R$ 0,10 (dez centavos).

Salientamos que, a inflacdo acumulada do periodo foi de 2,29% (dois inteiros e vinte e nove
décimos por cento) Maio/2005 a Janeiro2006 (09) meses e, conseguimos um aumento real de
2,71 (dois inteiros e setenta e um décimos por cento). As negociacdes foram dificeis em
funcdo da mudanca de data base e a conquista do vale refeicdo nas negociagdes passadas que,
representaram um reajuste na remuneracdo de 18% (dezoito por cento).

4°) Manutencao das demais clausulas da CCT anterior.

A integra da Convengdo Coletiva de Trabalho ser4 encaminhada para o devido registro na
DRT e a copia da mesma podera ser obtida apds o registro, na sede do Sindicato a Av.
Saudade, 431 — Bairro das Bandeiras - Aragatuba-SP — Fone/ Fax: (18) 3117-6651.

Aracatuba, Fevereiro de 2.006.
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