SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMP
LIMPEZA PUBLICA, LIMPEZA AMBIENTAL, AREAS

VERDES E SIMILARES DE ARACATUBA E REGIAO.
* CIRCULAR AMBIENTAL 2026

E

AOS FUNCIONARIOS DAS EMPRESAS QUE PRESTAM SERVICOS TERCEIRIZADOS QUE ATUAM EM ARACATUBA E REGIAO
Serve a presente para informar que, em virtude do fechamento das negociagdes com o sindicato patronal, ficou estabelecido o
que segue:

1°) REAJUSTE SALARIAL:- Reajuste salarial de 7% para todas as fungdes e 5% para beneficios, e fungdes que nio
fazem parte da relagiio abaixo:

2°) PISOS SALARIAIS

PISO SALARIAL MINIMO R$ 1.837,40
AGENDE DE HIGIENIZACAO RS 1.837,40
COPEIRA RS 1.850,07
LIMPADOR DE VIDROS R$2.014,11
RECEPCIONISTA RS 1.99526
PORTEIRO/ CONTROLADOR DE ACESSO RS 2.162,59
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL R$ 1.995.26
ZELADORIA EM PROPRIOS PUBLICOS R$ 2.352,20
TECNICO EM DESENTUPIMENTO R$ 2.401,96
AUXILIAR EM DESENTUPIMENTO RS 1.837,40
AUXILIAR DE MANUTENCAO . RS 1.890,24
DEMAIS FUNCOES R$ 1.890,24
OPERADOR DE VARREDEIRA MOTORIZADA RS 2.627,83
VARREDOR DE AREAS PUBLICAS PRIVADAS RS 1.917,04
HDROJATISTA PRESSAO ACIMA 4000 PSI R$ 2.303,64
COVEIRO / SEPULTADOR R$ 2.662,57
TRATADOR DE ANIMAIS EM ZOOLOGICO R$ 2.720,87
OPERADOR DE VACUOQO R$ 2.627.83
ENCARREGADO, LIDER OU ASSEMELHADO (ATE 10). R$ 2.003,90
ENCARREGADO, LIDER OU ASSEMELHADO (+ 11). R$ 2.404,69
OPERADOR DE EMPILHADEIRA RS 2.627.83

3°) CESTA BASICA VVALE ALIMENTACAO: Reajuste de 5% (Cinco Por Cento). O Beneficio da Cesta Basica serd no
valor de RS 151,91 (Cento e Cinquenta ¢ Um Reais ¢ Noventa e Um Centavos); O fornecimento da Cesta Bésica in natura
serd mensal e gratuito, a todos os funciondrios, contendo mantimentos de PRIMEIRA LINHA: (ver no site relacio de
alimentos);

4°) VALE REFEICAOQ:- Reajuste de 5% (Cinco Por Cento). Serd concedido a todos os trabalhadores da categoria, por dia de
trabalho, um vale refeigdo no valor de RS 21,80 (Vinte ¢ Um Reais e OQitenta Centavos), para o ano de 2.026;

5°) ) PPR - Programa Participagio nos Resultados: Reajuste de +5% (Cinco Por Cento) totalizando o valor de RS
356,39 (Trezentos e Cinquenta e Seis Reais e Trinta e Nove Centavos), o qual serd pago em 2 (duas) parcelas semestrais,
de RS 178,19 (Cento e Setenta e Oito Reais e Dezenove Centavo) cada;

6°) As partes fixam a vigéncia da Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de Janeiro de 2026 a 31 de Dezembro
de 2027, sendo para cliusulas econdmicas 12 meses e demais cldusulas 24 meses, permanecendo a data base da categoria
em 1° de Janeiro;

7°) Aumento de 5% (Cinco Por Cento) no Beneficio Assiduidade — RS 315,00

O Beneficio Assiduidade acima serd EXTINTO, o qual serd substituido pela clidusula de CESTA BASICA II, ¢ terd a
seguinte redacio:

Acordam as partes que todos os colaboradores/empregados que trabalham nos tomadores de servigos terceirizados,
independentemente de cargo ou fungéo que desempenhem e desde que estes preencham as condigdes estipuladas nesta clausula e
seus respectivos paragrafos, terdo o direito 4 “CESTA BASICA I1”, nas condigdes estipuladas nas clausulas abaixo:

Parigrafo Primeiro: O valor do beneficio serd de RS 315,00 (Trezentos e Quinze Reais) por més, apurados na forma desta
clausula coletiva; ;

Parigrafo Segundo: Fica acordado que o direito ao beneficio instituido CESTA BASICA II na forma desta cliusula, nio tem
natureza salarial, ndo integrando o saldrio do empregado para qualquer ef::ito legal com base no art.457 paragrafo 4° da CLT;
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Parigrafo Terceiro: A empresa creditard o valor do beneficio CESTA BASICA 11 até o décimo quinto dia do més seguinte ao
periodo aquisitivo ao trabalhador que o conquistar, sendo facultado a empresa o pagamento do beneficio em VA, cartio
magnético ou dinheiro; ;

Parigrafo Quarto: A apuragdo do beneficio CESTA BASICA II seré realizada com base no controle de jornada, sendo a
apuragio realizada mensalmente;

Paragrafo Quinto: O direito ao recebimento da CESTA BASICA 11 est4 condicionado ao colaborador que:

* O colaborador que apresentar falta injustificada no més, nio fard jus ao beneficio;

» Com a apresentagio de 1 (Um) dia de atestado, o colaborador far4 jus ao valor de R$ 240,00 (Duzentos e Quarenta Reais);

* Com a apresentacﬁo de 2 (Dois) dias de atestado, o colaborador far j jus ao valor de R$ 140,00 (Cento e Quarenta Reais);

« 3 (Trés) dias ou mais de atestado o colaborador niio fara jus ao beneficio;

* Colaboradores de jornada 4 (Quatro) horas didrias de trabalho, fardo jus ao reoeblmento deste beneficio, na proporcionalidade
de 50% (Cinquenta Por Cento) do valor, obedecendo as mesmas regras acima;

Paragrafo Sexto: Terdo direito ao pagamento proporcional aos dias trabalhados os colaboradores afastados por motivo de férias,
afastamento previdencidrio, sendo o recebimento na proporg¢do da quantidade de dias que efetivamente trabalhar no periodo de
apuragio do Beneficio CESTA BASICA 1L

Paragrafo étimo: Nio terdo direito a esse beneficio: Colaboradores cujo piso salarial ultrapasse o valor de R$ 2.720,86 (Dois
Mil Setecentos e Vinte Reais e Oitenta e Seis Centavos), ou seja (maior piso salarial da tabela de fungdes e saldrios), ndo se
computando para esse cdlculo os adicionais legais.

8°) As partes fixam a vigéncia da Convengio Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de Janeiro de 2026 a 31 de Dezembro
de 2027, sendo para cldusulas econdmicas 12 meses e demais cliusulas 24 meses, permanecendo a data base da categoria
em 1° de Janeiro;

A integra da Convengdo Coletiva de Trabalho serd encaminhada para-eze ; istro naDRT e a cépia da mesma poderé ser
obtida apds o registro, na sede do Sindicato a Rua: General Gh
3117-6651 ou pelo site: www.sindicatodalimpeza.com.br.
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